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Procedura zwalniania uczniéow

I. Zwalnianie uczniéow w czasie trwania zaje¢ lekcyjnych

1.

2.

3.

Zwolnienie ucznia z trwajacych zaje¢ lekcyjnych nastepuje wytacznie na podstawie pisemnej
prosby rodzicow, tzw. zwolnienia.

Zwolnienie powinno zosta¢ przestane do wychowawcy poprzez e-dziennik lub by¢ napisane
na osobnej kartce.

Zwolnienie - o$wiadczenie musi zawieraé:

1) dane ucznia, tj.: imi¢, nazwisko, oraz klas¢ do ktorej uczeszeza zwalniany uczen,

2) date i godzing zwolnienia,

3) oswiadczenie o tresci: ,,O$wiadczam, ze wyrazam zgode na samodzielne wyjscie
mojego dziecka i przejmuje catkowita odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dziecka
po jego wyjsciu ze szkoly.” oraz

4) czytelny podpis rodzica.

Zwolnienia z poszczegolnych lekcji w danym dniu ucznia dokonuje wychowawca klasy,
wylacznie po okazaniu przez ucznia kartki ze zwolnieniem/otrzymaniu zwolnienia na e-
dzienniku, a w czasie jego nieobecnosci inny nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w
chwili, gdy uczen prosi o zwolnienie.

Wychowawca lub inny nauczyciel dokonujac zwolnienia, zaznacza w dzienniku
usprawiedliwiong nieobecnos$¢ na wszystkich lekcjach, z ktorych uczen jest zwolniony.

I1. Zwalnianie uczniow z powodu zlego samopoczucia

1.

2.

o

Kazda informacja od ucznia o zlym samopoczuciu musi by¢ powaznie potraktowana
i zobowigzuje nauczyciela do udzielenia mu pomocy.
Zwolnienie ucznia z zaje¢ z powodu ztego samopoczucia powinno by¢ potaczone z:

a) zapewnieniem uczniowi niezbednej pomocy;

b) powiadomieniem dyrektora szkoty o zdarzeniu;

€) powiadomieniem rodzicoOw ucznia o ztym samopoczuciu dziecka i konsultowaniem z

nimi wszystkich dziatan.

Jezeli zte samopoczucie ucznia pojawi si¢ w trakcie lekcji, nauczyciel telefonicznie informuje
pielegniarke szkolna, ktora odbiera ucznia z klasy i dokonuje diagnozy jego stanu zdrowia.
Jednoczesénie pielegniarka powiadamia o sytuacji sekretariat, ktory kontaktuje sie z rodzicami
(opiekunami prawnymi), ktorzy podejmuja dalsza decyzje odnosnie dziecka.
W  naglych przypadkach pielegniarka wzywa pogotowie ratunkowe, jednocze$nie
powiadamiajgc dyrektora szkoty oraz sekretariat, ktory informuje o tym fakcie rodzicow
(opiekunow prawnych).
W sytuacji nieobecnosci pielggniarki szkolnej nauczyciel kontaktuje si¢ z sekretariatem
szkoty, ktory telefonicznie kontaktuje si¢ z rodzicami (opiekunami prawnymi). Dalsza decyzje
odnosnie dziecka podejmujg rodzice (opiekunowie prawni).
Jezeli uczen zle poczuje si¢ w trakcie przerwy lekcyjnej, osobiscie zglasza si¢ do sekretariatu,
ktory telefonicznie kontaktuje si¢ z rodzicami (opiekunami prawnymi). Dalsza decyzje
odnosnie dziecka podejmujg rodzice (opiekunowie prawni).
Do czasu przybycia rodzicow uczen pozostaje pod opieka osoby doroste;j.
Uczen chory nie jest zwalniany ze szkoly, jesli nie zglosi si¢ po niego rodzic lub inna osoba
upowazniona. Tylko w wyjatkowych sytuacjach na wyrazna prosbe rodzica / opiekuna
prawnego wyrazong podczas rozmowy telefonicznej i w formie zwolnienia wystanego przez
e-dziennik do sekretariatu szkoly i po wyrazeniu zgody na samodzielny powr6t dziecka do
domu uczen moze zosta¢ zwolniony. Zwolnienie - oswiadczenie musi zawierac:

1) dane ucznia, tj.: imi¢, nazwisko oraz klase do ktorej uczeszcza zwalniany uczen,

2) date i godzing zwolnienia,
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3) o$wiadczenie o tresci: ,,O$wiadczam, ze wyrazam zgod¢ na samodzielne wyjscie
mojego dziecka i przejmuje catkowita odpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dziecka
po jego wyjsciu ze szkoty.”

Z rozmowy z rodzicem/opiekunem prawnym zostanie sporzadzona notatka przez osobe,

ktora przeprowadzita rozmowe.



